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Un établissement Mutualiste du groupe MGEN
Lo i SR RS

Le groupe MGEN, acteur majeur de I'économie sociale et solidaire, a
développé un réseau d'établissements pour répondre, notamment,
aux exigences d’humanité et de qualité dans la prise en charge et

I'accompagnement des personnes agees.

M La qualité de prise en charge est &>
notre priorité

£ Engagements
‘V ae ser vice

MGEN LABELLISE SES ETABLISSEMENTS ET CENTRES DE SANTE

Le groupe MGEN s'est engagé dans une
démarche de labellisation, sur 5 objectifs :

* Agir ensemble contre la douleur

e Garantir la fluidité des parcours de soins et de vie
® Renforcer la démocratie en santé

* Offrir un accuell personnalisé

* Assurer la sécurite des soins

Situé au cceur du pays des 7 vallées, dans un parc boisé de 4 hectares,
'EHPAD Gabrielle Hielle d’Huby Saint-Leu accueille depuis plus de
40 ans des personnes ageées, seules ou en couple en situation de
perte d’autonomie.




Un parcours

R Une équipe
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pluridisciplinaire
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'accompagnement des résidents fait l'objet d'une réflexion
pluridisciplinaire afin d'établir un projet de vie et de soins individualise,
adapté aux besoins et aux souhaits de chacun des résidents.

Les projets d’accompagnement et de soins personnalisés des
résidents sont établis dans la recherche

e D'une promotion de la e De sa participation & la vie de
bientraitance I'établissement
e Du respect de ses droits et e De la promotion d'une vie
libertés individuels sociale et familiale .
e De sa sécurité et sa protection e Du maintien de ses capacités
physique et psychique

Une équipe pluridisciplinaire est & la disposition des résidents et de
leurs proches pour les accompagner au quotidien :

e Médecins e Directeur

e Psychologue ' e Agents & cadre administratifs

e |nfirmiere coordinatrice ' e Resp. Hotellerie Restauration

e |nfimier.e.s : e Cuisinier.e.s et serveur.e.s

e Aides soignant.e.s e Animatrice sociale et culturelle

e Assistant.e.s soins en ' e Agents de soins et de service
gérontologie |

Des professionnels libéraux, a la demande, viennent aussi compléter
notre équipe : kinésithérapeute, pédicure, ergothérapeute, ...
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. Les services
RESTAUI et prestations
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Tous les repas sont préparés dans notre cuisine par les cuisiniers
de I'établissement. Les menus sont adaptés aux différents besoins des
résidents (régimes, textures modifiées).

Nous souhaitons chague jour atteindre trois objectifs, assurer :

B |a qualité gastronomique B |a qualité sanitaire
B la qualité nutritionnelle |

Les résidents peuvent recevoir des invités. Ces repas sont servis sur une
table a part dans le restaurant, mais il est possible de réserver un salon privé.

L'établissement propose aussi de nombreux autres services pour
faciliter la vie des résidents : salon de coiffure, pédicure, blanchisserie, suivi du
courrier, acces au culte, coffre-fort, ...Le téléphone, internet et la connexion au
réseau de télévision sont intégrés au prix de journée.

L’établissement assure un service hotelier de qualité (réfection des lits,
entretien des chambres, room service, ...).De nombreux lieux de vie sont a la
disposition des résidents et de leurs proches : salons, bibliotheque, espace
détente, ...




| | Expression
Des animations & une et participation

vie SOCIALE des résidents
et des familles

|'établissement propose des activités dont ['objectif principal est
de favoriser le maintien des capacités dans une dimension
sociale, de tendre vers le bien étre du résident en développant son
sentiment d'utilité : aider le résident a s’épanouir.

Cet objectif se décline en 3 points :

* Le maintien de I'autonomie physique et psychologique (gym
douce, ateliers : psychomoteur, mémoire, écriture, bien étre, ...)

* Des actions de divertissement et de pratique de loisirs
socioculturels (atelier manuel, créatif, lecture, chants, ...)

e D’expression et la participation a la vie sociale (rencontres
intergénérationnelles, sorties, intervenants extérieurs, ...)

'animation se manifeste selon
chacun par un temps individuel ou
un temps collectif. Les proches
et les familles sont invités a
participer aux animations festives
et peuvent également s'investir
dans des activités spécifiques

Des instances d’expression et de participation des résidents et des
familles a la vie de I'établissement sont organisées : Conseil de Vie Sociale,
Commissions  Animation, Vie Sociale g
et Restauration, Réunion « Le Temps
d'un golter ».Des outils d'évaluations
de la qualité des services et des soins
sont déployés afin de permettre aux
résidents, aux familles et aux proches
de s'exprimer et de proposer des axes
d'amélioration.




Unité
Des accompagnements de Vie Adaptée

SPECIALISES s Pale d'Activités
et de Soins Adaptés

|'établissement prbpose 2 dispositifs d’accompagnement issus
des plans nationaux de lutte contre les maladies d'Alzheimer et
apparentées

B L’Unité de Vie Adaptée (UVA)

Nommée « Le Clos des Postes » cet espace d'hébergement est
exclusivement dédié aux personnes atteintes de maladies neuro-
dégénératives avec des troubles psycho-comportementaux séveres
associés. 'UVA c'est :

* Un lieu d’hébergement pour 12 résidents
* Une grande piéce a vivre

* Une vie collective et sociale, des activités thérapeutiques journaliéres
adaptées et des temps occupationnels (comme a la maison)

B |e Pole d’Activités et de Soins Adaptée (PASA)

Nommé « Le club des artistes », ce lieu permet d'accusilir dans la
jounee, jusgu'a 12 résidents de I'établissement ayant des troubles du
comportement modérés, dans le but de maintenir ou de réhabiliter leurs
capacités fonctionnelles, leurs fonctions cognitives, sensorielles et leurs

liens sociaux. Le PASA c'est :
e Une ouverture de 10h30 a 16h00
* La prise du repas et du golter dans le pdle

* Des activités sociales et thérapeutiques : gymnastique douce,
ateliers mémoires, ateliers sensoriels, ..
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= o * Les formalités

& hebergements g'agmission
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B Pour un séjour permanent ou temporaire, en hébergement

traditionnel ou en unité de vie adaptée, 'EHPAD Gabrielle Hielle
propose 78 chambres individuelles et 6 chambres doubles.

Toutes les chambres sont équipées d'une salle d'eau individuelle et sont
orientées au sud avec vue sur le parc. Elles peuvent étre personnalisées
avec de petits meubles, bibelots et fauteuil, au souhait du résident.

Le dossier d’inscription, composé d'un volet administratif et d'un
volet médical, peut étre retire a 'accuell de I'établissement, envoyé
par courrier ou courriel, ou téléchargé sur le site internet (www.mgen.
fr. « Patients ». « Notre offre de soins ». « EHPAD ». « Rechercher un
établissement »),

Conditions d’admission : toute personne de plus de 60 ans, en
situation de perte d’autonomie, de tous les régimes de sécurité
sociale (MGEN, CPAM, MSA, ...).

L’EHPAD est habilité APL, APA et Aide Sociale.

Dés réception du dossier complet, 'admission peut étre validée par
le directeur, apres avis du médecin coordonnateur.’accueil est a votre
disposition du lundi au vendredi de 09n00 a 17h30 pour vous faire visiter
I'établissement,




EHPAD
Gabrielle Hielle

Huby-Saint-Leu est situé & cété
d’Hesdin sur l'axe routier entre Arras-

et Montreuil-sur-Mer (D939)

Huby Saint-Leu —> @

W Moyens d’acces

"¢ TGV en gare d'Arras

e TER en gare d'Hesdin (Arras
— Le Touquet)

e Gare d'Hesdin a 1km de
I'EHPAD

*De Paris : A16 jusque
Abbeville puis D929 jusqu’a
Hesdin et D928 route de
Saint-Omer jusqu'a Huby
Saint-Leu

PAS-DE-CALAIS
(62)

SOMME
(80)

m A Proximité
e Centre d’Huby Saint-Leu
(5 mn)

e Commerces d'Hesdin
(10 mn)

e CHAM - Centre Hospitalier
(20 mn)

GROUPE VYV

NORD
(80)

W Distances principales

e | e Touquet 40 km
e Abbeville 40 km

e Arras 60 km

e Amiens 73 km

e Lille 102 km

e Paris 220 km

Etablissement d’hébergement pour personnes agées dépendantes

EHPAD GABRIELLE HIELLE

4 avenue du général Leclerc — 62140 Huby Saint-Leu
Tél : 03 21 90 13 00 - courriel : ehpadhubysaintleu@mgen.fr

) MGEN_EHPADhuby €9 ehpadgabrieliehielle

mgen.fr | @groupe_mgen
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