
REGLES DE VIE AU SEIN DE L’ETABLISSEMENTREGLES DE VIE AU SEIN DE L’ETABLISSEMENT
AFIN DE GARANTIR LA QUALITÉ ET LA SÉCURITÉ DES SOINS, AINSI QUE LE RESPECT DES DROITS
DE CHACUN, LE PRÉSENT RÈGLEMENT INTÉRIEUR PRÉCISE LES RÈGLES DE VIE AU SEIN DE
L’ÉTABLISSEMENT.

NOUS VOUS REMERCIONS DE RESPECTER LES RÈGLES SUIVANTES :

Respect des personnes
Respecter les professionnels de santé
Respecter les autres patients et leurs proches
Adopter un comportement courtois et sans violence

Respect des personnes
Respecter les professionnels de santé
Respecter les autres patients et leurs proches
Adopter un comportement courtois et sans violence

Respect de l’établissement
Maintenir la propreté des locaux
Respecter le matériel et les équipements
Ne pas dégrader les installations

Respect de l’établissement
Maintenir la propreté des locaux
Respecter le matériel et les équipements
Ne pas dégrader les installations

Vie collective
Respecter les horaires (soins, repas, visites)
Suivre les consignes des équipes

Vie collective
Respecter les horaires (soins, repas, visites)
Suivre les consignes des équipes

Laïcité et neutralité
Respecter les principes de laïcité
S’abstenir de tout prosélytisme

Laïcité et neutralité
Respecter les principes de laïcité
S’abstenir de tout prosélytisme

Droit à l’image et confidentialité
Ne pas filmer ou photographier sans autorisation
Respecter la vie privée de chacun

Droit à l’image et confidentialité
Ne pas filmer ou photographier sans autorisation
Respecter la vie privée de chacun

Interdictions principales
Violence verbale ou physique
Introduction de substances ou objets interdits
Fumer dans les locaux 
Dégradations de matériel
Non-respect des règles de sécurité

Interdictions principales
Violence verbale ou physique
Introduction de substances ou objets interdits
Fumer dans les locaux 
Dégradations de matériel
Non-respect des règles de sécurité

Besoin d’informations ?
Les équipes sont à votre écoute pour vous accompagner.
Nous vous remercions pour votre coopération.
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