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La Formation Aide-Soignant(e) 

à l’IFAS MGEN de La Verrière 

 
 

L’Institut MGEN de la Verrière propose, depuis plus de 50 ans, de la formation aux professionnels 
de santé. 
 
L’IFSI de La Verrière est agréé depuis 1995 (arrêté 210-95 du ministère des Affaires Sociales de la 
Santé et de la Ville). Il est certifié par le ministère de la Santé et de la Prévention (RNCP40692). 
 
Par autorisation du Conseil Régional d’Ile-de-France, l’IFAS MGEN a été créé en décembre 2024, 
avec une capacité d’accueil de 30 élèves en cursus initial et partiel. 
La première promotion de la formation aide-soignante a été accueillie le 25 août 2025. 
 

Structure à taille humaine, l’IFSI/IFAS accueillent 330 étudiants et élèves dans un cadre apaisant au 
milieu du parc arboré de l’Institut MGEN de La Verrière auquel il est rattaché. 
 

     

Le Diplôme d’Etat d’Aide-Soignant 
 

Pour devenir des professionnels de santé compétents, responsables, autonomes. 
 
 

La capacité d’accueil de l’IFAS est de 30 élèves. 
 
Implanté dans l’agglomération de Saint Quentin en Yvelines, l’IFAS se situe à 800 m de la Gare de La 
Verrière et d’un centre commercial, à 40 mn de Paris. 
L’IFAS met à disposition des élèves : 
 

• 1 100 m2 de locaux régulièrement rénovés  

• Self aux conditions spécialement négociées 

• Résidence étudiante 

• Parking 

  



 

 

L’enseignement 
 

1. L’EQUIPE PEDAGOGIQUE ET ADMINISTRATIVE 
 

• Une direction 

• Des cadres de l’enseignement de santé aux parcours professionnels complémentaires : 
gestes et soins d’urgence, DU de pédagogie active et simulation en santé, IDE cadre 
anesthésiste et puéricultrice, Master 2 en pédagogie, ingénierie de formation, management 
des organisations, conduites de changement…). 

• Un secrétariat. 

• Un centre de documentation 
 
 

2. LES MOYENS MATERIELS 
 

• 3 salles de simulation avec mannequins dont 2 connectés haute-fidélité et salle de 
débriefing associée. 

• 1 salle de travail équipée d’une imprimante. 

• Plusieurs plateformes numériques pour faciliter et favoriser les échanges et enrichir 
l’apprentissage. 

• 1 salle de vie étudiante pour déjeuner, échanger et/ou travailler. 

• 1 accès WIFI. 

• 1 centre de documentation. 
• 1 espace détente extérieur.  
• 6 salles de cours multimédia.  

 

 

 

 

3. LA FORMATION 
 
Les blocs de compétences correspondent à l’acquisition de modules obligatoires du diplôme d’Etat d’aide-
soignant.  

L’enseignement théorique et pratique est organisé sur la base de 35 heures par semaine.  

La répartition de cet enseignement, entre cours magistraux, travaux pratiques, travaux dirigés et évaluation 
des connaissances, est déterminée par l’équipe pédagogique.  
La présence de l’élève est obligatoire aux enseignements et aux stages en milieu professionnel durant toute 
la durée de la formation 

 
 

 

1. Modules de formation 
 

Durée de la 

formation 

Cours Stages Vacances 

22 semaines 22 semaines 3 semaines 



 

Module 1 –  Accompagnement d’une personne dans les 

activités de sa vie quotidienne et de sa vie 

sociale (module spécifique AS) 

Module 2 –  Repérage et prévention des situations à 

risque (module spécifique AS) 

Module 3 -  Evaluation de l’état clinique d’une personne 

(module spécifique AS) 

Module 4 - Mise en œuvre des soins adaptés, évaluation 

et réajustement (module spécifique AS) 

Module 5 - Accompagnement de la mobilité de la 

personne aidée 

Module 6 –  Relation et communication avec les 

personnes et leur entourage 

Module 7 - Accompagnement des personnes en 

formation et communication avec les pairs 

Module 8 - Entretien des locaux et des matériels et 

prévention des risques associés 

Module 9 - Traitement des informations 

Module 10 -Travail en équipe, qualité et gestion des 

risques 

 

 

2. LES STAGES 

Ils sont constitués en 4 périodes et sont réalisés dans des structures sanitaires, sociales ou 
médico-sociales. 

• 3 périodes de 5 semaines chacune 

• 1 période de 7 semaines en fin de formation correspondant au projet professionnel 
et/ou permettant le renforcement des compétences 

Au moins une des périodes doit être effectuée auprès des personnes en situation de handicap 
physique ou psychique et une période auprès de personnes âgées 

L’élève bénéficie d’un parcours de stage individualisé dans les établissements partenaires de 
l’IFAS en Ile de France. Sous certaines conditions, il pourra également faire ses propres 

recherches de stages. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’accès à la formation 

Avoir 17 ans au moins à la date d’entrée en formation 

Voies d’accès à la formation : 

Cursus Initial (formation complète) 
Cursus Partiel (formation modulaire) 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOUS CONTACTER 

 

IFAS MGEN 

13 Avenue de Montfort 

CS 70444 - Le Mesnil St Denis 78320  

 

     01 39 38 79 64 

 

ifas@mgen.fr 

 

 

 

  
https://www.linkedin.com/company/ifsiifasmgen/ 
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