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MGEN à vos côtés dans le LoiretDÉCEMBRE 2025

Chères adhérentes,  
chers adhérents,

Le comité départemental du 
Loiret a été renouvelé par 
moitié, et pour trois ans, à la 
suite des élections MGEN 
du premier trimestre 2025. 
Nous vous remercions pour 
votre participation à ce vote 

mutualiste. Notre comité est désormais composé 
de seize membres, neuf en activité professionnelle 
et sept retraités.e.s. Nous remercions les 
nouveaux, nouvelles élu.e. s et celles et ceux qui 
ont renouvelé leur mandat, pour leur engagement. 
Remerciements également aux collègues qui, 
par choix ou contrainte statutaire, ont cessé leur 
implication au service des adhérents et de la 
mutuelle. Nous pensons notamment à  Brigitte 
BERTRAND qui a œuvré en tant que Présidente 
de la Mgen du Loiret pendant plus de 11 années. 
Merci beaucoup, Brigitte, au nom des adhérents 
et des militants bénévoles qui ont travaillé à tes 
côtés. 

Nous saluons également notre collègue Jocelyne 
BOURAND, déléguée de 2007 à 2019, puis 
directrice de la MGEN du Loiret de 2019 à 2025. 
Elle a apporté sa rigueur organisationnelle, son 
sens aigu du dialogue et ses qualités humaines 
indispensables à la fonction de directrice. 18 ans 
et quelques mois au service des adhérents et de 
la mutuelle. Félicitations, Jocelyne.  

Toujours cette année, les mutualistes ont voté 
pour les délégué.e.s aux assemblées générales 
MGEN. Ainsi la MGEN du Loiret est - et sera - 
représentée par quatre délégué.e.s titulaires et 
trois suppléant.e.s. 

Toutes et tous se rassemblent et se mobilisent, 
dans chaque département, pour concrétiser au 
quotidien et en proximité les valeurs et principes 
mutualistes : la solidarité intergénérationnelle, la 
solidarité face aux aléas de santé, la solidarité 
entre les revenus via une cotisation calculée 
en fonction des revenus. « Chacun contribue 
en fonction de ses moyens et reçoit selon ses 
besoins ».

Valeurs et principes à réaffirmer, à expliciter, et 

à concrétiser dans un contexte sociologique 
anxiogène.  

Notre dernière Assemblée Générale MGEN tenue 
au HAVRE les 9 et 10 juillet dernier a donné écho 
à ces ambitions et a partagé le rapport d’activité 
2024 ; Année marquée également par les appels 
d’offres pour la protection sociale complémentaire 
des agents de la fonction publique d’État, lancés 
par plusieurs ministères. Puis, à l’issue de ces 
procédures, les succès de MGEN. 

Ainsi, MGEN a remporté, seule ou en partenariat 
avec des mutuelles amies, six appels d’offres : 
celui du Ministère de l’Éducation nationale, de 
l’Enseignement supérieur et de la recherche, des 
sports et de la jeunesse, celui des Ministères 
sociaux, celui du Ministère de la Culture, celui du 
Ministère de l’Intérieur, du Conseil d’État, et celui 
du Ministère de l’Europe et des affaires étrangères. 
Vaste périmètre, plaçant MGEN 1ère mutuelle de la 
fonction publique, pour 72 % des agents actifs de 
la fonction publique d’État. 	

Les délégué.e.s à l’Assemblée générale MGEN 
ont également approuvé les comptes de la 
mutuelle clos au 31 décembre 2024, avec un 
excédent de 2,74 % de ses produits, et un ratio 
prudentiel stable à 251 %. Ce résultat positif a 
permis aux délégué.e.s d’approuver également 
la proposition d’une redistribution mutualiste 
individuelle de 40 €, qui vous a été reversée (soit 
un total MGEN de 67 millions reversés à tous 
les adhérents de ce dispositif exceptionnel). 
Enfin, l’Assemblée générale a renouvelé le tiers du 
Conseil d’Administration de la mutuelle, validé les 
axes du plan stratégique 2025-2030, puis décidé 
d’un partenariat fort avec le Planning familial, en 
faveur des droits des femmes. 

Perspectives ambitieuses, engagements 
sociétaux, actions solidaires du quotidien, nous 
aurons assurément besoin de l’engagement 
permanent de chacune et chacun. Souhaitons-
nous collectivement bon courage. Prenons soin 
de nous tous, et portez vous bien.

Christophe LAFOND,  
Président

Collectif engagé,

De gauche à droite, Christophe Lafond, Patrice Pelloie et 
Jocelyne Bourand

Composition du Comité départemental du LOIRET : 
Rémi BEDU, Christian BOR, Fabrice BOUQUET, 
Jocelyne BOURAND, François BRIERE, Brahim 
CHERIF, Marie-Noëlle COURCIER, Virginie DABBARH 
FORTE, Claudine KETCHATANG, Christophe 
LAFOND, Cyrille PASCALOUX, Patrice PELLOIE, Marc 
PETIT, Audrey POISEAU, Ludwig RUAULT,  José 
TEIXEIRA.

Délégué.e.s aux Assemblées générales :  
4 titulaires, 3 suppléants : Virginie DABBARH FORTE, 
Patrice PELLOIE, François BRIERE, Marie-Noëlle 
COURCIER, Christian BOR, Cyrille PASCALOUX, 
Claudine KETCHATANG.
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Des horaires qui changent !

Dans les mois à venir, les horaires de votre 
section vont connaître des modifications.

N’hésitez pas avant de vous déplacer,  à 
consulter les horaires d’ouverture sur la page 
de votre section.
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MGEN LOIRET accompagne toujours les 
étudiants en service sanitaire
MGEN accompagne pour la 6e année deux groupes d’étudiants 
infirmiers, médecins et kinésithérapeutes dans le cadre de leur 
service sanitaire. Afin de préparer une action de prévention auprès 
de retraités MGEN en avril 2026 autour des thématiques « activité 
physique » et « alimentation », les étudiants réalisent en novembre 
des sondages et interviews auprès de ces mêmes retraités, pour 
répondre à leurs besoins précis. 

C’est une action enrichissante pour toutes et tous, et un point fort 
du partenariat entre MGEN et l’IFPM Orléans, Institut des Formations 
Paramédicales. 

Bravo aux étudiants et merci aux participants !

Mai à vélo au CHU Orléans
Dans le cadre de l’opération « Mai à vélo ! » MGEN était présent 
mardi 20 mai à l’hôpital d’Orléans avec son vélo smoothie. A 
côté de MGEN, la Banque Populaire - Casden proposait une 
animation complémentaire « 1km parcouru = 1€ reversé au service 
pédiatrique ». Les objectifs : promouvoir les mobilités douces en 
ce printemps, et proposer une action conviviale aux personnels du 
CHUO. En parallèle, le CHUO réalise en mai une promotion active 
des déplacements à vélo, à destination de ses personnels. 

Avec une quarantaine de cyclistes tout sourire qui ont mixé 
presque 100 smoothies au moyen du vélo MGEN, l’opération est 
une réussite. 

Merci à tous les participants de cette animation !

MGEN et les ateliers ludiques 
"Santé vous bien au volant !" 
MGEN, la Mutualité Française Centre Val de Loire et ses 
partenaires vous ont proposé jeudi 2 octobre à Lorris, et 
vendredi 3 octobre à Olivet, des ateliers gratuits autour de la 
sécurité routière, à destination des personnes de 60 ans et 
plus. Au programme : des tests de la vision et de l’audition, 
un simulateur de conduite avec casques de réalité virtuelle, 
des ateliers interactifs (prévention alcool, aides à la conduite, 
remplissage de constat amiable...), des stands d’information 
santé et mobilité.

21 adhérents MGEN ont participé aux ateliers de Lorris, 
29 à ceux d’Olivet. Ces journées prévention ont été très 
appréciées. 

Les ateliers MGEN YOGA SUR 
CHAISE toujours plébicités
MGEN vous a proposé jeudi 18 septembre à 15h ces ateliers 
bien-être et détente en distanciel pour tous les niveaux, 
et gratuits. Il s’agit de sessions de détente et respiration, 
que les adhérents suivent chez eux en reproduisant les 
exercices proposés par une professionnelle certifiée de notre 
partenaire Yo’Time.

L’atelier, limité à 100 participants, a affiché complet, comme 
chaque année.

add_circleDavantage d’informations
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MGEN soutient MT180 à l’université 
d’Orléans

MGEN était partenaire et présent lundi 12 mai pour la finale 
du concours régional 2025 de MT180 « ma Thèse en 180 
secondes », à l’Université d’Orléans. 

Pendant 3 minutes, 21 doctorants de l'INSA Centre-Val de 
Loire, de l'Université de Tours et de l'Université d'Orléans, 
ont exposé leur travail de thèse de manière ludique et 
pédagogique, devant un public et un jury. 

Le gagnant de la finale régionale a participé le 17 juin à 
Paris à la finale nationale de MT180.

MGEN est depuis 2019 partenaire des Rencontres Jeunes 
Chercheurs, organisées par la cellule d’action culturelle de la 
Direction des Services Départementaux de l'Education Nationale 
du Loiret. Mardi 20 mai 200 élèves du primaire au supérieur (un 
record !) ont présenté leurs travaux de recherches scientifiques 
ou techniques, à l’université d'Orléans autour des énergies 
renouvelables, de la ville de demain, des robots... 

Dans le cadre de la politique académique de valorisation des études 
scientifiques, les élèves ont mené leurs démarches d’investigation 
sous la conduite d'un enseignant et parfois avec le conseil d'un 
référent scientifique, pour présenter des projets concrets. Et un 
groupe de collégiens participait le 21 mai au concours national 
« C’ génial » avec leur projet (travaillé avec une start up) de création 
de plastique à base de kératine de cheveux. 

Bravo à toutes et tous pour ces réalisations concrètes ! 

Les Rencontres Jeunes Chercheurs 2025, un succès grandissant !
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MGEN toujours impliqué dans le 
collectif orléanais « Agir ensemble, 
campus durable en ville durable »
Le groupe MGEN est le premier partenaire national de ce 
programme. Après s’être impliqué dans le « printemps de la 
bulle de déconnexion » sur le campus universitaire d’Orléans 
La Source, nous avons participé aux actions de l’université 
qui lançait son premier plan d’actions « Mai à vélo ! ». Au 
programme notamment : le lancement du challenge « mai à 
vélo ! » mercredi 30 avril avec une centaine de participants, 
un challenge tout au long du mois, une déambulation vélo 
le 15 mai entre le campus universitaire de La Source et le 
nouveau campus Madeleine (centre-ville) en construction, et 
une remise de prix conviviale jeudi 5 juin.

Grâce à cette mobilisation, l’Alliance Agir Ensemble orléanaise a 
parcouru 4 036 km, et l’Université d’Orléans a totalisé 7 361 km 
sur plus de 1 000 trajets !  
Et donc environ 1,6 tonnes d’émissions de CO2 évitées (en 
comparaison avec des déplacements en véhicule thermique – 
sources ADEME). 

Bravo à tous les participants ! 

Pour revivre les temps forts de ce mois de Mai à l’Université 
d’Orléans, découvrez la vidéo récapitulative réalisée :
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MGEN. Première mutuelle des agents du service public

Nous rencontrer
50, avenue des Droits de l’Homme • 45000 ORLÉANS

LE BULLETIN DES ADHÉRENTS 
MGEN  LOIRET I DÉCEMBRE 2025
Directeur de publication :
Christophe LAFOND

Nous contacter
Mail : sd045developpement@mgen.fr 
Web : depuis votre espace personnel sur le site www.mgen.fr

Signature de la convention de 
partenariat régionale
pour l’Education au 
Développement Durable et 
l’Ecole Promotrice de Santé
Le mardi 20 mai 2025 se tenaient au Muséum d’Orléans 
pour la Biodiversité et l’Environnement, les Rencontres 
académiques de l’Education au Développement Durable et 
de l’Ecole Promotrice de Santé. 

Durant cette journée, nous avons procédé à la signature du 
renouvellement du partenariat entre la région MGEN Centre-
Val de Loire, le Rectorat de l’Académie d’Orléans-Tours, Teragir 
et, nouvelle venue dans cette convention sur le volet Ecole 
Promotrice de Santé, l’association ADOSEN. 

Etaient présents pour signer cette convention : 

•� �Frédérique Lamarre, Déléguée nationale MGEN sur les sujets 
de l’animation territoriale, des engagements sociétaux et de la 
responsabilité sociétale des entreprises ; 

• �Jean-Philippe Agresti, Recteur de la région académique 
Centre-Val de Loire, Recteur de l’académie d’Orléans-Tours, 
Chancelier des universités ; 

• �Nathalen Plume, Responsable du programme Eco-Ecole et 
Directrice des programmes éducation jeunesse de Teragir ; 

• �Stéphane Marchand-Maillet, Président national d’Adosen. 

Ce partenariat vise, durant les trois prochaines années,  
à favoriser la collaboration des signataires sur les sujets de 
santé, de citoyenneté, d’environnement et de solidarité autour  
de 6 axes : 

 AXE 1 : Accompagner les projets d’Education au 
Développement Durable et École Promotrice de Santé des 
écoles et des établissements scolaires 

� AXE 2 : Faciliter la diffusion de l’information 

 �AXE 3 : Valoriser les productions, les réalisations, 
l’engagement des élèves

 �AXE 4 : Contribuer au développement professionnel 
et à l’accompagnement du personnel de l’Éducation 
nationale

 �AXE 5 : Favoriser l’implication des élèves, notamment 
des éco-délégués et des élèves ambassadeurs-santé, 
dans les projets d’Education au Développement Durable 
et de santé de leur établissement  

 �AXE 6 : Encourager les écoles et les établissements 
scolaires à valoriser leurs projets d’Education au 
Développement Durable par la labellisation.

Aux côtés de ses partenaires, MGEN promeut l’éducation au 
développement durable (EDD) qui est une manière concrète 
de faire vivre à l’École les valeurs qu’elle porte.

 du lundi au vendredi de 8 h à 18 h 30 Crédit photo : Getty Images 
Crédit illustration : Camilo Huinca

Nous suivre        @mgencentrevaldeloire


